Prof. Dr.
EMRAH KOPARAN

E-posta: emrah.koparan@amasya.edu.tr
Kurum: Merzifon iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Havacilik Yénetimi B&Iimii

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
YOKSIS Aragtirmaci ID: 102102

Egitim Bilgileri
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Il. ANKARA HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI - Yiiksek Lisans - Yurt igi - 2019-? - LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU - TOPLUMSAL CINSIYET VE KADIN GALISMALARI (YL) (TEZLI) (2019-)

ll. ANKARA UNIVERSITESI . O_r)lisgms - Yurt igi - 2013-2015 - HUKUK FAKULTESI ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU - HUKUK BOLUMU (2013-2015)

IV. KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI - Doktora - Yurt igi - 2006—2014 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU -
ISLETME (DR) - Ulusal kultirtiin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri Gzerindeki etkisi: Kulttrlerarasi karsilastirma
(2006-2014)

V. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI - Yiiksek Lisans - Yurt igi - 2003-2005 - SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU - ISLETME (YONETIM-ORGANIZASYON) (YL) (TEZLI) - Takim performansina etki eden takim
calismasina iligkin faktorlerin belilenmesine yonelik bir uygulama (2003—2005)

VI. ANADOLU UNIVERSITESI - Onlisans - Yurt igi - 2002—-2004 - AGIKOGRETIM FAKULTESI - DIS TICARET
BOLUMU (2002-2004)

VII. ANADOLU UNIVERSITESI - Lisans - Yurt ii - 1999-2003 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES -
ISLETME BOLUMU (1999-2003)

Arastirma Alanlan

Sosyal, Begeri ve idari Bilimler Temel Alani - Yénetim ve Organizasyon - Orgiit Kuramlari ; Stratejik Yonetim ;
Havacilik Yonetimi

Yonetilen Tezler

I. KADIN GIRISIMCILERIN SOSYAL SERMAYELERININ iSLETME BASARISINA ETKISi (2026)
Il. KADIN GIRISIMCILERIN SOSYAL SERMAYELERININ iISLETME BASARISINA ETKISI (2026)
lll. TOPLUMSAL CINSIYET ROLLERI VE GUZELLIK ALGISI ILISKISI (2026)

IV. Kadin kooperatifleri Gizerine bir galisma: Dogu Karadeniz érnegi (2025)

V. Samsun ili Atakum ilgesi ortadgretim 6grencilerinin yenilenebilir enerji kaynaklari konusundaki farkindalik
dizeylerinin belirlenmesi (2022)

VI. Giines enerjili elektrik sistemlerinin kurulum-maliyet analizi: Adiyaman 6rnegi (2020)

Makaleler

I. Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Kadin Kooperatifleri Uzerine Bir Arastirma: Dogu Karadeniz Bélgesi Ornegi (2026)
MIZRAK RABIA,KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN

Il. Kadin Girigimcilerin is Kurma Siireglerinin incelenmesi: Amasya ili Orneg (2026)
Keten Sinan,KAHRAMAN NAZAN,KOPARAN EMRAH

lll. Gender perception and multiculturalism attitudes: A study on Amasya University students / Toplumsal cinsiyet algisi
ve cokkultdrltlik tutumu: Amasya Universitesi dgrencileri Gzerine bir arastirma. (2026)
Ozer Duran Mediha Duygu,KAHRAMAN NAZAN,KOPARAN EMRAH

IV. The Impact of Environmental Sustainability on Financial Performance in Airline Companies Based on Legitimacy
Theory (2025)
KOPARAN EMRAH,GITAK FATMA

V. An Analysis Of The Proceedings Of The Family Business Congress Held In Turkey: 2004—
Akademik Bilgi Sistemi - 1/5



2024

Turkiye’de Diizenlenen Aile isletmeleri Kongresi Bildirileri Uzerine Yapilan Bir Analiz: 2004-2024 (2025)
KOPARAN EMRAH,Koparan Erdem

VI. KADIN DERGILERI UZERINE YAPILMIS LISANSUSUTU TEZLERE ILISKIN BIR ANALIZ (2024)
KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN

VII. BIR KAMUSAL ALAN OLAN iS DUNYASINDA TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI BAGLAMINDA KADININ

VARLIK SORUNSALLI (2020)
KOPARAN EMRAH

VIII. Ulusal Kultaran Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalari Uzerindeki Etkisi Gelismis ve Gelismekte Olan
Ulkeler Uzerine Bir Arastirma (2016)
KOPARAN EMRAH,ILHAN NAS TULAY,OKAN TARHAN

IX. Uygulamali Girisimcilik Egitimlerinden Faydalanan Kadinlarin is Kurma Stireclerine iliskin Bir Analiz Amasya ili
ornegi (2016)

KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN
X. Yonetim kurulu gesitliligi ve kurumsal sosyal sorumluluk sdylemleri arasindaki iliski kurumsal ¢evrenin moderator

etkisi (2016)
OKAN TARHAN,KOPARAN EMRAH,ILHAN NAS TULAY

XI. Orglitsel Vatandaglik ve Orgitsel Kimlik iligkisi Sendikal Baglamda Akademisyenler Uzerine BirArastirma (2016)
FiLiZOZ BERRIN,KOPARAN EMRAH

XIl. The effects of the CSR isomorphism on both CSP and CFP (2015)
ILHAN NAS TULAY,KOPARAN EMRAH,OKAN TARHAN

XIll. Giig¢ Mesafesi ve Cinsel Taciz Davranislari Arasindaki iliskinin Yoniinii Belirlemeye Yénelik Gorgiil Bir Calisma
(2010)
SAVAS EMINE BASAK,KOPARAN EMRAH

XIV. Universite Ogrencilerinin Kredi Karti Tercihini Etkileyen Faktorlerin Belilenmesine Yénelik Bir Uygulama (2010)
KESKIN HATICE DILARA,KOPARAN EMRAH

XV. Takim performansina etki eden takim ¢alismasina iliskin faktorlerin belirlenmesine ydnelik bir arastirma (2006)
KOPARAN EMRAH,ERGUN OZLER NEZIRE DERYA

Bildiriler

I. MODELING NFC and 2FA-BASED PAPERLESS TICKETING SYSTEMS IN THE

AVIATION SECTOR FROM A SUSTAINABILITY PERSPECTIVE (2026)
Demir Dilan, KOPARAN EMRAH

Il. THE RELATIONSHIP BETWEEN SUSTAINABILITY
DISCOURSES AND FINANCIAL PERFORMANCE: AN
ANALYSIS OF FLAG CARRIER AIRLINES FROM THE

WORLD’S 50 MOST DEVELOPED COUNTRIES (2026)
Kanber Selin, KOPARAN EMRAH

ll. HUKUKI ESITLIKTEN SOSYAL GERGEKLIGE: YARGITAY
ICTIHATLARINDA EVLILIK BIRLIGI YUKUMLULUKLERININ
TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI ANALIZI (2026)

Sayar Gulsum,KOPARAN EMRAH

IV. Bayrak Taslyicl Havayolu isletmelerinde ESG Séylemleri: Ulusal Kiiltiir ve Kurumsal Baskilarin Karsilagtirmali
Analizi (2026)
KOPARAN EMRAH,CAPKULAG ONUR

V. Havacilik Sektériinde Cevresel Sirdiirilebilirlik Séylemleri ve Finansal Performans iligkisi: Mesruiyet Kurami
Perspekiifi (2025)
KOPARAN EMRAH,CITAK FATMA

VI. A Comparative Analysis of Regional Labor Market Indicators: The Case of Amasya (2025)
Demir Goksu,ARDA LEYLA FIRUZE,KOPARAN EMRAH

VII. Potential Use of Green Hydrogen Energy in Sustainable Aviation: SWOT Anaysis (2025)
KOPARAN EMRAH,Nazli Omiir

VIIl. STRUCTURAL ANALYSIS OF THELABOR MARKET: THE MERZIFON EXAMPLE (2025)
KOPARAN EMRAH,ARDA LEYLA FIRUZE,Demir Géksu

IX. Kadin Kooperatiflerinin Mevcut Durumunun Analizi: Dogu Karadeniz Bélgesi Ornegi (2024)
KOPARAN EMRAH, Mizrak Rabia

X. Aile igletmeleri Kongresi Bildirileri Uzerine Yapilan Bibliyometrik Bir Analiz (2024)
KOPARAN EMRAH,Koparan Erdem

XI. KADIN EMEGI UZERINE YAPILAN TEZLERIN BIBLIYOMETRIK
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ANALIZI (2024)
KOPARAN EMRAH, TABIK DAMLA,Kogak Seyma Nur

XIl. GENDER REPORT CARD OF UNIONS: THE CASE OF AMASYA PROVINCE (2024)
KOPARAN EMRAH,TABIK DAMLA

XIIl. SKYTRAX'TE DUNYANIN EN iYi HAVAYOLU iSLETMELERININ iZiNi
ARAMAK (2024)
KOPARAN EMRAH,OZDILEK NiHAL,QAPKULAQ ONUR,SOYDAN MUTLU CAN

XIV. TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SIDDET OLCEGININ GELISTIRILMESI (2024)
KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN,TUNG HARUN

XV. Havacllik Sektériinde Zaman Baskisinin Etkileri: Zaman Baskisi Olgeginin Gelistiriimesi Arastiriimasi (2021)
KOPARAN EMRAH, CAPKULAG ONUR, ZOBU SERTAC

XVI. iISKUR’un Mesleki Egitim Kurslarindan Yararlanan Kadinlarinistihdam Durumlarinin Degerlendirilmesi: Amasya
Ornegi (2019)
KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN,SAGLAM AHMET,AYKUT MUHAMMED EMIN

XVII. Universite Ogrencilerinin ilk Yardim Bilgi DiizeylerininDegerlendirilmesi: Amasya Ornegi (2019)
SAGLAM AHMET,KOPARAN EMRAH,AYKUT MUHAMMED EMIN

XVIII. Tirkiye’'de Yasayan Suriye Vatandaslarinin Kendi Bakis AgisiylaTirkiye Toplumuna Uyumlari: Amasya Ornegi
(2019)
KAHRAMAN NAZAN,KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET,YILMAZ TIMUR

XIX. 2019 YEREL SECIMLERIN SOSYAL AG ANALIZi: BUBIRYERELSEGIM HASHTAG'I (2019)
SAGLAM AHMET,KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN,AYKUT MUHAMMED EMIN

XX. Tiirk isletme Gruplarinin Uluslararasi Ortak Girisim Faaliyetlerinde Sosyal Ag Yapilarinin Rolii (2019)
ILHAN NAS TULAY,OKAN TARHAN,KOPARAN EMRAH

XXI. GIRISMCILERIN IS KURMA SURECINDE KARSILASTIKLARI SORUNLAR: KOBILER UZERINE AMPIRIK BiR
CALISMA (2018)

KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET,AYKUT MUHAMMED EMIN
XXII. TR83 BOLGESINDE OKA (ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI) TARAFINDAN DESTEKLENEN

PROJELERIN MEVCUT DURUM ANALIZi (2018)
KOPARAN EMRAH,AYKUT MUHAMMED EMIN,SAGLAM AHMET

XXIIl. MESLEKI EGITIMIN iSTIHDAMA YANSILAMALARI: MESLEK YUKSEKOKULU MEZUN OGRENCILERI
UZERINE AMPIRIK BIR CALISMA (2018)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET,AYKUT MUHAMMED EMIN,KAHRAMAN NAZAN

XXIV. TR83 BOLGESINDE OKA (ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI) TARAFINDAN DESTEKLENEN
PROJELERIN MEVCUT DURUM ANALIZI (2018)
KOPARAN EMRAH,AYKUT MUHAMMED MERT,SAGLAM AHMET

XXV. The Analysis of Project Situations of Vocational Colleges in TR83 region (2017)
KOPARAN EMRAH,GOK ARIF,SAGLAM AHMET

XXVI. GIRISIMCILIK EGITIMINE KATILANLARIN KiSILIK ANALIZI:AMASYA iLi ORNEGI (2017)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET

XXVII. KAPANAN iSLETMELERIN ANALIZi: AMASYA iLi ORNEGI (2017)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET

XXVIIl. MYO Ogrencilerinin Yaz Staji Uygulamalari Hakkindaki Gérislerinin Degerlendiriimesi: Merzifon MYO Ornegi
(2017)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET,KARA MEHMET

XXIX. UMYQOS Bildirilerinin Bibliyometrik Analizi (2017)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET

XXX. TR83 bolgesindeki MYO’larin Proje Durumlarinin Analizi (2017)
KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET,GOK ARIF

XXXI. AMASYA iLi TURIZM ALGISI: ORGUT VE BIREY DUZEYINDE iINCELENMESI (2017)
KOPARAN EMRAH,GCAPKULAG ONUR,MUSAOGLU TUGBA OZGE,0ZTOP BURAK,SAGLAM AHMET

XXXIl. KURUMSALLASMANIN KOBI'LERIN PERFORMANSINA ETKILERI: AMASYA iLi ORNEGI (2017)
KOPARAN EMRAH,CAPKULAG ONUR,MUSAOGLU TUGBA OZGE,OZTOP BURAK,SAGLAM AHMET

XXXIIl. MESLEK YUKSEKOKULLARINDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BILINCININBELIRLENMESI: MERZIFON
MYO ORNEGI (2017)
MUSAOGLU TUGBA OZGE,0ZTOP BURAK,SAGLAM AHMET,CAPKULAC ONUR,KOPARAN EMRAH

XXXIV. THE EFFECT OF THE STRATEGIC MANAGEMENT TOOLS ONSMES’ FIRM PERFORMANCE (2017)
BINGOL DURSUN;FIiLizOZ BERRIN,KOPARAN EMRAH,OKAN TARHAN,CAPKULAC ONUR

)__(XXV._ORG_UTSEL VATANDASLIK VE ORGUTSEL KIMLIK iLISKIiSi:SENDIKAL BAGLAMDA AKADEMISYENLER
UZERINE BIRARASTIRMA (2016)
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FiLizOZ BERRIN,KOPARAN EMRAH

XXXVI. Akademisyenlerin Kadin Yoneticilere Karsi Tutumlarinin Belirlenmesi (2016)
KAHRAMAN NAZAN,KOPARAN EMRAH

XXXVII. Meslek Yiiksekokulu Mezunlarinin istihdam Durumlari Merzifon MYO Ornegi (2016)
KAHRAMAN NAZAN,KOPARAN EMRAH

XXXVIIL. Yénetim kurulu gesitliligi ve kurumsal sosyal sorumluluk séylemleri arasindaki iliski kurumsal ¢evrenin
moderatdr etkisi (2015)
OKAN TARHAN,KOPARAN EMRAH,ILHAN NAS TULAY

XXXIX. Amasya daki STK larin Sosyal Medya Kullanma Duizeyleri (2015)
KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN,SAGLAM AHMET,Karagar Orkun

XL. Girisimci Kadinlarin Girisimcilik Performansi Amasya ili Ornegi (2015)
KOPARAN EMRAH,KAHRAMAN NAZAN

XLI. Yerel Medya Caliganlarinin Orgiitsel Stres Diizeylerinin Belirlenmesine Yénelik Gorglil Bir Calisma Amasya |li
(2015)
AY AKIN,KOPARAN EMRAH,SAGLAM AHMET

XLII. Sosyal Aglar ile Egitime Yeni Bir Bakis (2015)
akin ay,SAGLAM AHMET,KOPARAN EMRAH

XLIII. Stratejik Bir Arag Olarak KSS 1SO 500 Ornegi (2015)
KOPARAN EMRAH,FiLizOZ BERRIN

XLIV. Girigimcilerin Sosyal Sermayelerinin Girisimcilik Performansi Uzerindeki Etkisi 9 11 Ekim (2015)
KOPARAN EMRAH,FILIZOZ BERRIN

XLV. Duygusal Zekanin Yéneticilerin Performans Algisi Uzerindeki Etkisini Tespit Etmeye Yénelik Tirk Turizm
Sektorinde Gorgul Bir Calisma (2014)
CAPKULAG ONUR,KOPARAN EMRAH

XLVI. Gelismekte Olan Ulkelerde Ulusal Kiiltiirin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalari Uzerindeki Etkileri
(2012)
KOPARAN EMRAH,ILHAN NAS TULAY

XLVII. Gelismekte Olan Ulkelerde Ulusal Kiltiiriin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalari Uzerindeki Etkisi (2012)
KOPARAN EMRAH,ILHAN NAS TULAY

XLVIII. Corporate Social Responsibility in the Developing Countries An Effort to Create Index for CSR (2011)
KOPARAN EMRAH

XLIX. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalarinin Firma Finansal Performansi ve Kurumsal Sosyal Performansi
Uzerindeki Etkisi: IMKP’xxde Islem Géren Cokuluslu Isletmelerin Analizi (2010)
ILHAN NAS TULAY,0KAN TARHAN,KOPARAN EMRAH

L. The impact of the diffusion of CSR in MNEs on CSP and Financial Performance MNEs Operating in an Emerging

Market (2010)
iILHAN NAS TULAY,OKAN TARHAN,KOPARAN EMRAH

Kitaplar

I. Bridging Traditional Theory and Emerging Corporate Strategies (2026)
KOPARAN EMRAH

Il. SOSYAL BILIMLER ARASTIRMALARI -19- (2025)
KOPARAN EMRAH,Karanlik Durdane

lI. Orgiitsel Davranis ve insan Kaynaklari Yénetiminde Giincel
Konular (2025)
KOPARAN EMRAH, TABIK DAMLA Kogak Seyma Nur

IV. TRIAD YONETIM-ORGUT-DIJITALLESME (2025)
KOPARAN EMRAH

V. Orgiit Kuramlari Perspektifinden Orgiit Stratejileri (2022)
KOPARAN EMRAH

VI. CONTEMPORARY ISSUES IN STRATEGIC HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (2021)
KOPARAN EMRAH

VII. Airline Business and Economics (2020)
KOPARAN EMRAH
VIIL. i_$LETME VE YONET@_M _I_:ON_KSiY(_)NLARI PERSPEKTIFIYLEKUCUK VE ORTA OLCEKLIISLETMELERIN
(KOBI)SORUNLARI VE COZUM ONERILERI (2020)
KOPARAN EMRAH
IX. FINANCIAL AND MANAGERIAL ISSUES IN MULTINATIONAL ENTERPRISES (2020)
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KOPARAN EMRAH

X. New Trends in Management Studies (2019)
KOPARAN EMRAH

XI. Kurumsal Sosyal Sorumlulukta Giincel Yonelim ve Yaklasimlar (2016)
KOPARAN EMRAH

XIl. Bilim ve Ahlak (2013)
KOPARAN EMRAH

Projeler

I. isglicti Dinamikleri Analizi: Merzifon Ornegi (2025)
EMRAH KOPARAN, LEYLA FIRUZE ARDA OZALP

II. Turkiye Baglaminda Yesil insan Kaynaklari Yénetimi Uygulamalarina Yénelik Bir Cergeve Onerisi: Delphi ve Analitik
Ag Sireci (AAS) Yaklasimlari (2018)
TULAY ILHAN NAS, ISKENDER PEKER, TARHAN OKAN, EMRAH KOPARAN

ll. Universite-Sanayi isbirligi Calistayi (2017)
ONUR GAPKULAG, KADIR GOK, BURAK OZTOP, MEHMET ALI ALKAN, EMRAH KOPARAN, AHMET SAGLAM, AYSU AKILLI, ARIF GOK

IV. Kurumsallasmanin KOBI lerin Performansina Etkileri: Amasya ili Ornegi (2017)
ONUR GAPKULAG, ARIF GOK, AHMET SAGLAM, BURAK OZTOP, TUGBA OZGE MUSAOGLU, EMRAH KOPARAN

V. Sirket Otopsisi 2001 2014 Yillari Arasinda Amasya ilinde Kapanan isletmelerin Orgiitsel Ekoloji Kurami
Cergevesinde Degerlendiriimesi (2015)

VI. AMASYA SEHIR KIMLIGI CALISTAYI VE SONUGC RAPORU PROJESI (2015)

VII. Il ULUSLARARASI GECMISTEN GUNUMUZE MERZIFON VE AMASYA YORESI ARASTIRMA SEMPOZYUMU
(2015)

Basarilar & Odiiller

I. Safe and Green Tomorrow Congress 2025 Best Paper Award (2025)
Il. Tesekkir Belgesi (2017)
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